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La Revista Cientifica Multidimensional Magna Sa-
pientia, editado por la Red de Investigacion, Tecno-
logia y Estudios de Postgrados (RITEP) de publica-
cion cuatrimestral, tiene como objetivo principal la
difusion periédica de articulos cientificos, producto
de las investigaciones llevadas a cabo por los estu-
diantes de los estudios de Postgrado de las Maes-
trias, Doctorados y Postdoctorados en el area de
la Enfermeria. Esta pluralidad tematica se debe al
deseo de cubrir los diferentes intereses y beneficios
académicos del pablico al cual va dirigida, estudian-
tes, investigadores y estudiosos de esta area del
conocimiento, como aquellos que desean ampliar
sus conocimientos, entendiendo que la enfermeria
juega un papel fundamental en la promocion de la
salud de los seres humanos. Estos profesionales
son quienes se encuentran en la primera linea de
atencion y cuidado de los pacientes, brindando un
enfoque integral, humano y holistico en el cuidado
de la salud.

La revista esta comprometida con la comunidad
cientifica internacional, especificamente para
Centroamérica, Suramérica, Norteamérica, América
y el Caribe, en paises como El Salvador, Puerto
Rico, Repuiblica Dominicana, Bolivia, Argentina,
VVenezuela; destacando en los contenidos de los
articulos las investigaciones con las tendencias
actuales en el campo de la enfermeria, orientadas al
desarrollo de competencias en las diferentes areas
de desempeno, con la finalidad de permitirle a este
profesional asumir el compromiso de vislumbrar
la problematica social y de salud existente en su

contexto particular, asi como en el resto del mundo
y desarrollar investigaciones que atiendan a los
intereses de la sociedad con verdadera pertinencia
social.

Esto incluye la composicion de un cuerpo de cono-
cimientos fundamentales para la toma de decisio-
nes, ya que se enfrentan en la contemporaneidad
a muchos desafios, tales como largas jornadas de
trabajo, salarios que no se corresponden con las
actividades laborales, insuficiente estimulacion, in-
adecuadas condiciones laborales, escasez de perso-
nal, actualizacién de quienes ejercen cargos de di-
reccion, humanizacion de los espacios, limitacion de
recursos, y la necesidad de adaptarse a los avances
cientificos y tecnoldgicos de actualidad.

La Enfermeria, como profesion, esta comprometida
a reconocer su propio cuerpo de conocimientos, que
son vitales para su practica, educando a la sociedad
sobre habitos saludables, y brindarles informacion
sobre prevencion de enfermedades y la adopcién de
estilos de vida saludables.

La invitacion es a consultar la revista y difundir el
contenido de la misma en los espacios cientificos,
académicos vy laborales de quienes ejercen funcio-
nes en esta importantisima area del conocimiento.

Bienvenidos

Dr. Rafael Aguilar



